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Муниципальный округ Архангельской области «Город Северодвинск»

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРОДВИНСКА
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
заседания Совета по противодействию коррупции

в муниципальном образовании «Город Северодвинск»

г. Северодвинск

26 марта 2026 года № 1
 ПОВЕСТКА ДНЯ

1. СЛУШАЛИ: Об утверждении плана работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Северодвинск» на 2026 год.  
РЕШИЛИ:

1.1. Утвердить план работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Северодвинск» на 2026 год.
2. СЛУШАЛИ: Об особенностях организации работы по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими и членами их семей в 2026 году (за отчетный 2025 год).

2.1. Информацию принять к сведению.
2.2. Административно-организационному управлению Администрации Северодвинска:
2.2.1. Обеспечить оказание консультационной помощи муниципальным служащим при заполнении справок о доходах с учетом изменений, установленных Федеральным законом от 28.12.2025 № 505-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

Срок: до 30.04.2026.
2.2.2. Обеспечить рассмотрение заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах 
в отношении своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

Срок: до 30.05.2026.
2.2.3. Обеспечить проведение анализа сведений о доходах муниципальных служащих, в том числе с составлением аналитической справки на каждую представленную справку о доходах, и подготовку сводной справки по результатам анализа сведений о доходах муниципальных служащих.

Срок: до 01.12.2026.
2.2.4. Рассмотреть результаты анализа сведений о доходах муниципальных служащих на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
в Администрации Северодвинска и направить сводную информацию об итогах проведения анализа сведений о доходах муниципальных служащих в агентство 
по вопросам противодействия коррупции в Архангельской области.

Срок: до 10.12.2026.
2.3. Органам Администрации Северодвинска, имеющим подведомственные учреждения, проконтролировать своевременное и полное представление руководителями муниципальных учреждений Северодвинска сведений о доходах 
в случае возникновения у них оснований для представления сведений о расходах, предусмотренных Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ 
«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»
Срок: до 30.04.2026.
3. СЛУШАЛИ: Об организации работы в сфере противодействия коррупции 
в подведомственных Управлению образования Администрации Северодвинска учреждениях (в том числе меры, принимаемые для предотвращения 
и урегулирования конфликта интересов).
3.1. Информацию принять к сведению.
3.2. Рекомендовать Управлению образования Администрации Северодвинска:

3.2.1. Провести с руководителями подведомственных учреждений обучающие мероприятия по вопросам противодействия коррупции, в рамках которых довести изменения законодательства в части представления сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Срок: до 30.04.2026

3.2.2. При проведении ведомственного (учредительного) контроля обращать особое внимание на соблюдение в подведомственных учреждениях антикоррупционного законодательства, в том числе в части предотвращения 
и урегулирования конфликта интересов.

Срок: постоянно.

3.2.3. При выявлении несоблюдения антикоррупционного законодательства 
в подведомственных учреждениях доводить информацию до всех руководителей образовательных организаций с целью профилактики нарушений.

Срок: постоянно.
3.2.4. Обеспечить реализацию предусмотренных законодательством мер                   по предупреждению коррупции в подведомственных учреждениях, в том числе 
по предупреждению и урегулированию возможного конфликта интересов (включая конфликт интересов в закупках). 

Срок: постоянно.
3.2.5. Во исполнение постановления Администрации Северодвинска 
от 19.09.2022 № 369-па «О мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях муниципального образования «Северодвинск» включать в трудовые договоры руководителей и работников подведомственных учреждений положения 
о предотвращении и урегулировании конфликта интересов.

Срок: постоянно.

3.2.6. Распространить в подведомственных учреждениях разработанную Административно-организационным управлением Администрации Северодвинска памятку по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.

Срок: до 30.04.2026.
Секретарь Совета                                                                                             Н.А. Лебедева
